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Talent ontdekt in escaperoom

Tijdens een teambuil-
dingworkshop ontdekt
Youri Anink een aantal
verborgen talenten bij
zichzelf. Zijn nieuwe
vaardigheden komen de
truckbandenspecialist
goed van pas in zijn

dagelijkse werk.

PERSONAL FACT
Naam: Youri Anink
Leeftijd: 30

Werk: Bandenspecialist bij Materieel
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Wat is jouw talent?
“Ik heb ontdekt dat ik goed ben in abstract denken en vooruitplannen.”

Hoe heb je dat ontdekt?

“Onlangs nam ik met mijn collega’s deel aan een workshop van OOMT met
als doel om de samenwerking in de werkplaats te verbeteren. De workshop
was een soort openlucht escaperoom. Om verder te komen in het spel
voerden we met elkaar opdrachten uit en losten we problemen op. Daarin
bleek dat ik gevoel heb voor abstract denken, rekenen en vooruitkijken.”

Wat heb je nog meer geleerd?

“Dat we als team goed in staat zijn om samen problemen op te lossen.
ledereen heeft zijn eigen specialisme. De een is handig met mechanica,
de ander is een kei in organiseren. Door de workshop hebben we nieuwe
talenten bij elkaar ontdekt en geleerd hoe we die kunnen gebruiken om
elkaar verder te helpen.”

Wat wil je met je nieuwe ontdekte talenten gaan doen?
“Bedrijfsautobanden zijn mijn specialisme. Met mijn vakkennis en
productkennis zit het wel goed, maar ik vind het leuk om mijzelf uit te blijven
dagen. Daarom wil ik de volgende stap zetten in mijn loopbaan. Ik ga mezelf
doorontwikkelen op het gebied van klantcontacten, advisering en verkoop.”

Wat doet jouw werkgever aan talentontwikkeling?
“We volgen trainingen en we doen regelmatig aan teambuilding. We gaan
ook een paar keer per jaar samen een dag op stap. Tijdens die momenten ga
je anders met elkaar om dan tijdens het werk. Je ontdekt dingen over elkaar
waar je ook in werktijd wat aan hebt.” @
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